Mitostaw, 15 maja 2017 r.

Burmistrz Gminy Mitostaw
ogtasza nabér
na stanowisko ds. zaméwien publicznych i inwestycji

w Urzedzie Gminy Mitostaw
ul. Wrzesinska 19, 62-320 Mitostaw

Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie

2) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych

3) wyksztatcenie wyzsze

4) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umys$ine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe

5) nieposzlakowana opinia

Wymagania dodatkowe:

1) znajomosé przepisOw z zakresu
— ustawy - Prawo zamowien publicznych
— ustawy - Kodeks postepowania administracyjnego
— ustawy - Prawo budowlane
— ustawy o samorzadzie gminnym

2) umiejetnosc obstugi komputera i aplikacji biurowych

3) komunikatywnos¢ oraz dobra organizacja pracy

4) dodatkowym atutem bedzie wyksztatcenie z zakresu zamdwien publicznych i doswiadczenie
w pracy w jednostkach administracji publicznej na stanowisku zwigzanym z realizacjg zamowien
publicznych

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) prowadzenie spraw z zakresu zamoéwien publicznych

2) prowadzenie i nadzorowanie inwestycji gminnych

3) nadzér nad funkcjonowaniem obiektow sportowych, rekreacyjnych i kulturalnych (Swietlice
wiejskie, place zabaw, boiska sportowe)

Warunki pracy na stanowisku:

1) zatrudnienie na stanowisku urzedniczym w petnym wymiarze czasu pracy

2) praca biurowa w siedzibie Urzedu, wymagajgca rowniez wyjazdéw stuzbowych w teren

3) praca przy monitorze ekranowym, obstuga urzgadzenh technicznych

4) pierwsza umowa O prace zawierana jest na czas okreslony z mozliwoscig zatrudnienia
w przyszitosci na podstawie umowy na czas nieokreslony

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych

W kwietniu 2017 r. wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Mitostaw

wynosit ponad 6 %.

Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny

2) zyciorys (CV) - z uwzglednieniem dotychczasowego przebiegu kariery zawodowe;j

3) kserokopie swiadectw pracy (ewentualnie zaswiadczenie o zatrudnieniu)

4) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie

5) kserokopia dyplomu ukohczenia studiéw wyzszych



6) inne (dodatkowe) dokumenty dotyczgce posiadanych kwalifikacji i umiejetnosci

7) oswiadczenie o zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z petni praw publicznych

8) oswiadczenie o niekaralnosci

Wymagane dokumenty aplikacyjne (list motywacyjny badz zyciorys) powinny by¢ opatrzone

klauzula: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy

dla potrzeb procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych

osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922)".

Termin i miejsce skltadania dokumentéw

Wymagane dokumenty aplikacyjne mozna skfada¢ osobiscie w Sekretariacie Urzedu (budynek A,

| pietro, pokdj nr 24) lub przesta¢ na adres Urzedu w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,Nabor

na stanowisko ds. zamoéwien publicznych i inwestycji” w terminie do dnia 29 maja 2017 r.

(do godz. 16.00).

Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacje uzupetniajace

Nabér przeprowadza sie w 3 etapach:

1) analiza dokumentdéw aplikacyjnych i ustalenie listy kandydatéw, ktérzy spetniajg wymagania
formalne okreslone w ogtoszeniu o naborze

2) pisemny test sprawdzajacy wiedze z dziedzin okreslonych w pkt 2.1.

3) rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami, ktérzy uzyskajg najlepsze wyniki z testu

Lista os6b spetniajagcych wymagania formalne i zakwalifikowanych do udziatu w tescie pisemnym

zostanie umieszczona na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy Mitostaw oraz opublikowana

w Biuletynie Informacji Publicznej /www.miloslaw.bip.net.pl/ w terminie do dnia 31 maja 2017 r.

Drugi i trzeci etap naboru odbedzie sie dnia 5 czerwca 2017 r., przy czym test pisemny zostanie

przeprowadzony w sali narad Urzedu Gminy i rozpocznie sie o godz. 9.00, a rozmowy

kwalifikacyjne rozpoczng sie od godz. 11.30.

Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy

Mitostaw oraz opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej /www.miloslaw.bip.net.pl/ w terminie

do dnia 14 czerwca 2017 r.

Warunkiem przyjecia do pracy bedzie brak przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowania

ww. stanowiska.

BURMISTRZ

(-) mgr Zbigniew Skikiewicz



