Uchwala NrlIl/14/06
Rady Miejskiej w Milostawiu
z dnia 4 grudnia 2006 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Gminy Milostaw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U. 22001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zniejszymi zmianami) oraz art. 4 pkt 1 ustawy z dnia
22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593
z pozniejszymi zmianami) Rada Miejska w Miloslawiu uchwala, co nastgpuje :

§1

Ustala si¢ wynagrodzenie miesigczne Burmistrza Gminy Milostaw w nastepujacej wysokosci:
1) wynagrodzenie zasadnicze - 4.166,00 zi,

2) dodatek funkcyjny - 1.517,00 zi,

3) dodatek specjalny - 25 % wynagrodzenia zasadniczego 1 dodatku funkcyjnego,
4) dodatek za wieloletnia prace - w wysokosci wynikajacej z odrgbnych przepisow.

§2

Upowaznia si¢ Przewodniczacego Rady Miejskiej w Milostawiu do dokonywania wobec
Burmistrza pozostatych czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy.

§3
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miejskiej w Milostawiu.
§ 4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej

(-) inz. Jarostaw Sobczak



Uzasadnienie
do uchwaly Nr I1/14/06 Rady Miejskiej w Milostawiu
z dnia 4 grudnia 2006 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Gminy Milostaw

W mysl art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
ustalanie wynagrodzenia burmistrza nalezy do wylacznej wlasciwosci rady gminy.
W zwiazku z objeciem w dniu 4 grudnia 2006 r. obowiazkow przez Burmistrza Gminy Mitostaw
wybranego na nowa kadencj¢ konieczne jest ustalenie jego wynagrodzenia.

Zgodnie z art. 4 pkt 1 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych
organ stanowiacy jednostki samorzadu terytorialnego moze w formie uchwaty upowazni¢ swego
przewodniczacego do dokonywania wobec burmistrza czynnos$ci z zakresu prawa pracy,
z wyjatkiem ustalania wynagrodzenia. Ze wzgledow praktycznych jest wskazane, by Rada
Miejska w Milostawiu upowaznita swego Przewodniczacego do wykonywania wzgledem
Burmistrza czynnosci z zakresu prawa pracy innych niz ustalanie wynagrodzenia.

Z uwagi na powyzsze podjecie uchwaty w proponowanym brzmieniu jest uzasadnione.

Burmistrz

/-/ mgr Zbigniew Skikiewicz



