Uchwata NrlIIl/15/10
Rady Miejskiej w Mitostawiu
z dnia 30 grudnia 2010 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Gminy Milostaw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U. 22001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6Zniejszymi zmianami) oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z pdzniejszymi
zmianami) Rada Miejska w Milostawiu uchwala, co nastepuje:

§1
Ustala si¢ wynagrodzenie miesigczne Burmistrza Gminy Milostaw od dnia objecia funkcji
w kadencji 2010-2014 w nastepujacej wysokosci:
1) wynagrodzenie zasadnicze - 5.040,00 zi,
2) dodatek funkcyjny - 1.850,00 z1,
3) dodatek specjalny - 25 9% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego,
4) dodatek za wieloletnig prace - w wysokosci wynikajacej z odrebnych przepiséw.
§2
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczagcemu Rady Miejskiej w Mitostawiu.

§3

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACY RADY MIEJSKIEJ

Inz. Jarostaw Sobczak



Uzasadnienie
do uchwaty Nr I1I/15/10 Rady Miejskiej w Miltostawiu
z dnia 30 grudnia 2010 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Gminy Milostaw

W mysl art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
ustalanie wynagrodzenia wdjta (burmistrza) nalezy do wylacznej wlasciwosci rady gminy.
Z kolei art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych stanowi,
ze wynagrodzenie wdjta (burmistrza) ustala rada gminy w drodze uchwaty.

W zwigzku z dokonanym wyborem Burmistrza Gminy Milostaw na nowa kadencje,
obejmujacg lata 2010-2014, konieczne jest ustalenie jego wynagrodzenia.

Z uwagi na powyzsze podjecie uchwaly w proponowanym brzmieniu jest uzasadnione.



