Zarzadzenie
nr 133/2019 Burmistrza Mitostawia

z dnia 30 wrzesnia 2019 r.

w sprawie powierzenia Panu Maciejowi Ttoczkowi czynnosci likwidatora jednostki
budzetowej pod nazwg Zaktad Gospodarki Komunalnej w Milostawiu

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U z
2019 r. poz. 506 ze zm.) oraz § 3 ust. 1 uchwaty nr XIV/109/19 Rady Miejskiej w Milostawiu
z dnia 26 wrzesnia 2019 roku w sprawie likwidacji jednostki budzetowej pod nazwa Zaklad
Gospodarki Komunalnej w Milostawiu i utworzenia jednoosobowej spotki z ograniczona
odpowiedzialnoscia, zarzadza co nastepuje:

§1

Z dniem 1 pazdziernika 2019 r. powierza si¢ Panu Maciejowi Tloczkowi — peligcemu
obowiazki Kierownika Zaktadu Gospodarki Komunalnej w Milostawiu (dalej: ,,Zaklad™),
petnienie funkcji Likwidatora Zaktadu oraz zobowigzuje go do realizacji czynnosci zwigzanych
z likwidacja tej jednostki bez prawa do dodatkowego wynagrodzenia z tego tytuhu.

§2

Szczegbtowy harmonogram czynnoscei likwidacyjnych zawiera zalacznik nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wi




Zatgcznik nr 1 do zarzadzenia 133/2019

Burmistrza Mitostawia

Z dnia 30 wrzesnia 2019 .

Harmonogram czynnosci likwidacyjnych

Jednostki budzetowej pod nazwa Zaktad Gospodarki Komunalnej w Mitostawiu

Zawiadomienie wszystkich organéw, urzedéw lub instytucji, w tym:
Bank, Urzad Skarbowy, ZUS, Urzad Statystyczny, PFRON oraz
kontrahentéw o postawieniu jednostki budzetowej w stan likwidagcji.

w terminie 1 miesigca
od rozpoczecia

likwidacji
co najmniej 30 dni
Przekazanie informacji na piSmie zaktadowym organizacjom przed
zwigzkowym dziatajgcym w jednostce o przewidywanym terminie przewidywanym

przejecia zaktadu pracy przez nowego pracodawce w trybie art. 26
(1) ustawy o zwiazkach zawodowych ( o ile jednostki takie dziataja)

terminem przejscia
zaktadu pracy na
innego pracodawce

Przekazanie nowemu pracodawcy wykazu pracownikéw
przechodzgcych w ramach art.23 (1) KP z okresleniem
dotychczasowych:

a) stanowisk pracy,

b) stazu pracy,

¢) warunkéw wynagrodzenia

w terminie 1 miesigca
od rozpoczecia
likwidacji

Dotychczasowy i nowy pracodawca informujg na piémie swoich
pracownikéw o przewidywanym terminie przejscia zaktadu pracy
lub jego czgéci na innego pracodawce, jego przyczynach,
prawnych, ekonomicznych oraz socjalnych skutkach dla
pracownikéw, a takze zamierzonych dziataniach dotyczacych
warunkow zatrudnienia pracownikéw, w szczegélnosci warunkow
pracy, ptacy i przekwaliflkowania (jezeli nie dziatajg zwigzki
zawodowe)

co najmniej 30 dni
przed
przewidywanym
terminem przej$cia
zaktadu pracy na
innego pracodawce

Przeprowadzenie i rozliczenie inwentaryzaciji aktywow i pasywow
likwidowanej jednostki na dzien poprzedzajgcy dzien postawienia
w stan likwidacji:

a) spisu z natury $rodkéw trwatych, pozostatych $rodkéw trwatych,
wartosci niematerialnych i prawnych — wycena i wyjasnienie
ewentualnych réznic oraz ich rozliczenie.

b) spisu z natury zapaséw materiatéw,

¢) uzyskanie od banku potwierdzenia prawidtowosci

wykazanych w ksiegach rachunkowych jednostek stanu srodkéw
pienigznych zgromadzonych na rachunkach bankowych,

d) uzgodnienie sald z kontrahentami,

) poréwnanie danych pozostatych aktywéw i pasywéw

z odpowiednimi dokumentami i weryfikacji realnej wartosci

tych sktadnikow,

f) spis drukéw $cistego zachowania

g) inwentaryzacja gotéwki w kasie zaktadu

jak najszybciej po
otwarciu likwidac;ji




Zamknigcie ksigg rachunkowych i sporzadzenie sprawozdania
finansowego, sprawozdan budzetowych oraz w zakresie operacji
finansowych na dzieR poprzedzajgcy dziernr otwarcia
likwidaciji

zgodnie z terminami
wynikajacymi z
ustawy o
rachunkowosci

Otwarcie ksigg rachunkowych jednostki na dzien rozpoczecia

w ciggu 15 dni od

PR : dnia otwarcia
likwidacji jednostki likwidacjl
S . . - . . zgodnie z
Wystawienie i przekazanie pracownikom likwidowanej jednostki S :
deklaragji PIT- 11 obowigzujacymi
przepisami

Wyrejestrowanie pracownikéw jednostki budzetowej w Zaktadzie
Ubezpieczern Spofecznych oraz wyrejestrowanie jednostki w
Urzedzie Skarbowym (NIP), ZUS, PFRON, GUS

na dzien likwidac;ji
jednostki + 7 dni na
ztoZenie od tego dnia

Przekazanie $rodkéw z ZFSS jednostki na rachunek Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych Funkcjonujgcych przy Urzedzie
Gminy oraz zamkniecie rachunku ZFSS jednostki.

do dnia likwidacji
jednostki

Przekazanie dochodow i niewykorzystanych $rodkéw pienieznych
Z rachunku jednostki na rachunek biezacy gminy.
Zamknigcie rachunku biezgcego jednostki.

do dnia likwidagiji
jednostki

Przekazanie do gminy na podstawie protokotéw
zdawczoodbiorczych mienia ruchomego i nieruchomosci

do dnia likwidaciji
jednostki

-Przeprowadzenie i rozliczenie inwentaryzacji aktywow i pasywéw
pozostatych na stanie jednostki na dzien jej likwidacji w zakresie
wymienionym w punkcie 8 podpunkt od a do £g

wg stanu na dzieh
likwidacji

Sporzadzenie sprawozdania finansowego, sprawozdan
budzetowych oraz w zakresie operacji finansowych na dzien
| zakonczenia likwidacii

wedtug stanu na
dzien likwidacji

Zamkniecie ksiag rachunkowych.

wedtug s-tanu na
dzien likwidacji

Przekazanie do nowego pracodawcy dokumentaciji kadrowej
pracownikéw przejmowanych w ramach art.23(1) KP pracownikow
jednostki

do dnia likwidac;ji
jednostki

Przeprowadzenie prac archiwizacyjnych przygotowujgcych akta i
dokumenty w celu ich przekazania do archiwum zaktadu

W ciggu 2 miesiecy
od postawienia
jednostki w stan
likwidac;ji

Sporzadzenie i przekazanie Burmistrzowi sprawozdania z
wykonywanych czynnosci likwidacyjnych

do dnia likwidac;ji
jednostki




