Mitostaw, 29 sierpnia 2022 r.

Burmistrz Gminy Mitostaw
ogtasza nabér
na stanowisko inspektora ds. wojskowych i dowodéw osobistych
w Referacie spraw obywatelskich z USC
w Urzedzie Gminy Mitostaw
ul. Wrzesinska 19, 62-320 Mitostaw

1. Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie,

2) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

3) wyksztatcenie wyzsze

4) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

5) nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

1) znajomos$¢ przepisOw ustaw: 0 samorzadzie gminnym, o pracownikach samorzgdowych,
Kodeksu postepowania administracyjnego, o obronie Ojczyzny, o zarzadzaniu kryzysowym,
o0 dowodach osobistych,

2) umiejetnos¢ obstugi komputera i aplikacji biurowych,

3) komunikatywnos$¢ oraz dobra organizacja pracy,

4) dodatkowym atutem bedzie doswiadczenie w pracy w jednostkach administracji publicznej.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
1) prace zwigzane z wydawaniem dowodow osobistych,
2) prowadzenie spraw zwigzanych z powszechnym obowigzkiem obrony, w tym:

a) rejestracja os6b na potrzeby zatozenia ewidencji wojskowej i prowadzenia kwalifikacji
wojskowej oraz wykonywanie czynnosci zwigzanych ze wspdétudziatem w przeprowadzaniu
kwalifikacji wojskowej,

b) wykonywanie czynnosSci zwigzanych z orzekaniem o koniecznosci sprawowania
bezposredniej opieki nad cztonkiem rodziny oraz z uznawaniem osoby za posiadajgcego na
wytgcznym utrzymaniu cztonkéw rodziny lub za Zotnierza samotnego,

c) prowadzenie spraw zwigzanych z reklamowaniem osob od obowigzku petnienia czynnej
stuzby wojskowe;j,

d) wykonywanie czynnosci zwigzanych z uzupetnieniem stanu osobowego sit zbrojnych (Akcja
Kurierska),

e) planowanie i organizowanie szkolenia obronnego oraz prowadzenie dokumentaciji
szkoleniowej,

f) opracowywanie planéw w zakresie wykonywania zadan obronnych oraz wykonywanie
czynno$ci zapewniajgcych realizacje tych zadan w wyzszych stanach gotowosci obronnej,

0) przygotowywanie ludnosci i warunkéw jej ochrony na wypadek wojny,

h) zapewnianie dziatania systemu wykrywania i alarmowania o zagrozeniach oraz
organizowanie ewakuacji ludnosci na wypadek powstania masowego zagrozenia dla zycia
i zdrowia,

i) prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem przez Burmistrza zadan szefa obrony
cywilnej oraz prowadzenie Bazy Obrony Cywilnej;

3) prowadzenie dziatan w celu zapobiezenia skutkom kleski zywiotowej, katastrofy naturalnej lub
awarii technicznej albo w celu usuniecia skutkow tych zdarzen;



4) naktadanie na mieszkahcow obowigzku swiadczen osobistych i rzeczowych na rzecz obrony
oraz w celu zapobiegania skutkom kleski zywiotowej lub ich usuwania;

5) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o zarzadzaniu kryzysowym;

6) wykonywanie zadan wynikajgcych z ustawy o ochronie przeciwpozarowej dotyczacych
ochotniczych strazy pozarnych;

7) prowadzenie spraw zwigzanych z cmentarzem komunalnym, w tym:
a) ewidencja grobow i optat za miejsca na cmentarzu i korzystanie z urzgdzen cmentarnych,

b) przyjmowanie wnioskéw i wydawanie zezwolen na postawienie pomnika i wjazd pojazdem
mechanicznym na teren cmentarza,

¢) nadzor nad przestrzeganiem regulaminu obowigzujgcego na cmentarzu;
4. Warunki pracy na stanowisku:

1) zatrudnienie na stanowisku urzedniczym w peinym wymiarze czasu pracy,

2) praca biurowa w siedzibie Urzedu,

3) praca w pozycji siedzgcej przy monitorze ekranowym, obstuga urzagdzen technicznych
(komputer, kserokopiarka),

4) pierwsza umowa O prace zawierana jest na czas okreslony, z mozliwoscig zatrudnienia
W przyszitosci na podstawie umowy na czas nieokres$lony.

5. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych

W lipcu 2022 r. wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Mitostaw
wynosit ponad 6 %.

6. Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny,
2) krétki zyciorys (CV) - z uwzglednieniem przebiegu nauki i kariery zawodowej,
3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,

4) kserokopie dokumentéw potwierdzajagcych wymagane wyksztatcenie (dyplom ukonczenia
studiéw) i staz pracy,

5) oswiadczenia:

— 0 obywatelstwie polskim, o zdolnoéci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z petni
praw publicznych,

— o tym, ze kandydat nie byt skazany za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

— 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych oraz o zapoznaniu z klauzulg
informacyjng dotyczaca przetwarzania danych osobowych,

6) inne (dodatkowe) dokumenty dotyczgce posiadanych kwalifikacji i umiejetnosci.
Klauzula informacyjna oraz wzory oswiadczerh wymienionych w pkt 5 i kwestionariusz osobowy
wymieniony w pkt 3 stanowig zatgczniki do ogtoszenia.

7. Termin i miejsce skladania dokumentéw
Wymagane dokumenty aplikacyjne, opatrzone wiasnorecznym podpisem, mozna skifadac
osobiscie w Sekretariacie Urzedu (budynek A, | pietro) lub przestaé na adres: Urzad Gminy,
ul. Wrzesinska 19, 62-320 Mitostaw z dopiskiem: ,Nabdér na stanowisko inspektora
ds. wojskowych i dowodéw osobistych” w terminie do dnia 13 wrzesnia 2022 r. (do godz. 15.00).

Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

8. Informacje uzupetniajace
Nabor przeprowadza sie w 2 etapach:

1) analiza dokumentéw aplikacyjnych i ustalenie listy kandydatéw, ktérzy spetniajg wymagania
formalne okreslone w ogtoszeniu o naborze,
2) rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami, ktérzy spetniajg wymagania formalne.



O miejscu i terminie rozmoéw kwalifikacyjnych kandydaci zostang poinformowani telefonicznie lub
pocztg elektroniczng. W tym celu niezbedne jest podanie przez kandydatéw numeru telefonu i/lub
adresu e-mail.

Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy
Mitostaw oraz opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej /www.miloslaw.bip.net.pl/
w terminie do 30 wrzes$nia 2022 r.

Warunkiem przyjecia do pracy bedzie brak przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowania
ww. stanowiska.

BURMISTRZ
(-) Hubert Gruszczynrski



